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5. Ondernemen en Werk 
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Coalitieakkoord 2022 - 2026 
Rijssen-Holten is een ondernemende gemeente. Onze ondernemers spelen een essentiële 
rol in de lokale economie, zorgen voor de werkgelegenheid en bevorderen daarmee de 
vitaliteit van Rijssen-Holten. We willen een MKB-vriendelijk klimaat, met ruimte voor 
ondernemerschap en aandacht voor duurzaam ondernemen. Dit vraagt een balans tussen 
economische groei en leefomgeving. Goed samenspel tussen de gemeente en 
ondernemers en een proactieve opstelling is hierbij belangrijk. Ook in de uitvoering van de 
participatiewet werken we nauw samen met ons lokale bedrijfsleven en onderwijspartners. 
 
Levendige centra 
Een levendig en aantrekkelijk centrum is van groot belang voor onze inwoners en is een visitekaartje voor bezoekers 
van buitenaf. We gaan voor compacte en levendige centra in onze kernen en een goed vestigingsklimaat. Leegstand 
gaan we tegen door creativiteit te stimuleren en ruimte te geven voor andere functies. De winkels in Rijssen blijven 
dicht op zondag, met respect voor de identiteit van deze kern.   
Bedrijventerreinen 
De bedrijventerreinen in Rijssen-Holten zijn dé plek waar ondernemers elkaar ontmoeten, banen worden gecreëerd 
en werknemers de hele dag werken. Naast de in gang gezette uitbreidingen gaan we aan de slag met de 
herstructurering van bedrijventerreinen om tegemoet te komen aan veranderende behoeftes van bedrijven aan ruimte. 
We sturen hierbij actief op functies op een passende plek. Samen met ondernemers bekijken we hoe we op 
bestaande terreinen creatief ruimte en banen kunnen creëren. We zetten in op duurzame groei, lokale 
werkgelegenheid en meer diversiteit in bedrijfstakken.  
Grenzen aan onze groei? 
De arbeidsmarkt en onze lokale ambitie vragen om groei, maar we zijn ons ervan bewust dat groei ook grenzen heeft. 
We maken daarom een langetermijnvisie op het gebruik van ruimte, waarin zowel ruimtelijke als sociale aspecten 
worden afgewogen.  
Vitaal buitengebied 
Rijssen-Holten heeft een vitaal buitengebied en een sterke agrarische sector. De ontwikkelingen die op deze sector 
afkomen zijn uitdagend. Agrarische bedrijven moeten zich kunnen ontwikkelen om levensvatbaar te blijven, passend 
bij het karakter en de schaal van ons landschap. Tegelijkertijd is in het buitengebied ook ruimte voor bijvoorbeeld 
toerisme, verkoop van streekproducten en zorg als nevenfunctie bij agrarische bedrijven. De gemeente stimuleert 
deze extra of nieuwe functies. De ondersteuning van een gebiedscoördinator zetten we de komende periode voort.  
Arbeidsmigranten 
In Rijssen-Holten werken arbeidsmigranten die bijdragen aan onze lokale economie. Op het gebied van de 
huisvesting van arbeidsmigranten staan we open voor initiatieven uit het bedrijfsleven en maken we heldere 
afspraken. Daarbij stellen wij als gemeente duidelijke kaders en randvoorwaarden over waar, wanneer en hoe 
arbeidsmigranten worden gehuisvest.  
  
Armoede  
Helaas zijn er ook in Rijssen-Holten inwoners die leven in armoede. Dit uit zich in (zeer) beperkte financiële middelen 
of sociale uitsluiting, maar ook in gezondheidsproblematiek of kansenongelijkheid. We hebben oog  voor deze 
verschillende vormen van armoede en de schaamte die dit met zich meebrengt. Samen met partners zetten we ons in 
om armoede zoveel mogelijk te voorkomen. Daarnaast hebben we gemeentelijke armoederegelingen die de 
noodzakelijke financiële ondersteuning bieden. We zorgen dat we deze actief onder de aandacht brengen.  
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Strategische visie 2010-2030, versie 2021 
Cijfers die een indicatie geven van het programma 
Op www.rijssen-holten.incijfers.nl vindt u statistische informatie over onze gemeente. De verplichte BBV-indicatoren 
vindt u ook onder deze link. 

Toelichting prioriteiten en actuele ontwikkelingen 

Prioriteiten 

Acties 

Implementatie van de adviezen voortkomend uit het onderzoek naar de armoedeval 
Omschrijving (toelichting) 
Om een zinvolle bijdrage te kunnen leveren aan de samenleving en om te werken aan ontwikkeling is 
bestaanszekerheid van onze inwoners essentieel. Dit jaar gaan we onderzoek laten uitvoeren naar de armoedeval. Dit 
onderzoek komt voort uit het vastgestelde beleidsplan Armoede & Schulden. Werken moet lonen is het uitgangspunt. 
Als gemeente willen we weten waar voor specifieke huishoudens het omslagpunt van de armoedeval ligt. Zodat we 
instrumenten kunnen ontwikkelen die de armoedeval zoveel mogelijk doen voorkomen en we gericht ons beleid hierop 
kunnen inzetten.  Vanuit dit onderzoek willen we de adviezen direct kunnen implementeren. Hiervoor zijn middelen 
nodig.  
Op basis van de uitkomsten  besluiten we of we de inkomensgrenzen voor minima gaan aanpassen. Het onderzoek 
moet ook aantonen wat efficiënte instrumenten zijn om op basis van inkomensgrenzen, vermogen en 
gezinssamenstelling re-integratie naar werk te bevorderen. 
 

Toelichting prioriteiten en actuele ontwikkelingen 

Actuele ontwikkelingen 

Acties 

Ontwikkeling Participatiewet (relatie met programma 5 en ‘menselijke maat’ in programma 3 in begroting) 
Omschrijving (toelichting) 
Demissionair minister Schouten heeft in 2022 een aantal wijzigingen binnen de Participatiewet aangekondigd. In de 
visiebrief van juni jl. schrijft ze hierover: “De Participatiewet, die staat voor ondersteuning en inkomenswaarborg, blijkt 
in de praktijk niet altijd te werken zoals het kabinet dat graag wil. De wet is te complex, gaat onvoldoende uit van 
vertrouwen en behoeft verbetering als het gaat om inkomensondersteuning en passende ondersteuning bij 
participatie. En dat raakt de mensen die van de voorzieningen van deze wet afhankelijk zijn. Daaraan gaan we iets 
doen, zoals aangekondigd in het rapport Participatiewet in Balans van juni 2022” . Lokaal stellen we ons de vraag wat 
we vooruitlopend op deze wetswijzigingen al kunnen doen om in de geest van de wet te handelen. Welke ruimte 
hebben we binnen bestaande wetgeving? Wat pakken we met prioriteit op en wat volgt na wetswijziging? En hoe 
verhoudt zich dat tot beschikbare capaciteit? 
 

Ontwikkeling Bestaanszekerheid onder druk 
Omschrijving (toelichting) 
“Huishoudens die rond het sociaal minimum leven, krijgen het financieel steeds zwaarder als de overheid niet ingrijpt. 
Vooral gezinnen met kinderen komen financieel niet uit met het sociaal minimum" is de conclusie in het eind juni 2023 
gepubliceerde landelijke rapport “Een zeker bestaan” van de commissie Sociaal Minimum. Met allerlei (tijdelijke) 
landelijke en lokale compensatiemaatregelen ondersteunen we inwoners. Landelijk zien gemeenten desondanks het 
aantal hulpvragen en signalen stijgen (bron: Bestaanszekerheid als belofte, maart 2023 VNG). Dit beperkt zich niet 
alleen tot de lage inkomens, ook de middeninkomens worden getroffen.    

https://www.rijssen-holten.nl/wp-content/uploads/2021/11/Strategische-visie-herijking-2021-vastgesteld-30-september-2021.pdf
https://rijssen-holten.incijfers.nl/dashboard/
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Uitgifte kavels Vletgaarsmaten 2c 
Omschrijving (toelichting) 
Naar verwachting zal eind 2023 het bestemmingsplan Vletgaasmaten definitief worden. Vanaf dat moment kan de 
uitgifte van de bedrijfskavels worden gestart. Voorafgaande aan de daadwekelijke uitgifte is het gebruikelijk dat we 
beleid, het zogenaamde “uitgiftebeleid” vaststellen. Ook voor het Vletgaarsmaten 2C is een dergelijk uitgiftebeleid nu 
opgesteld. Naast beleid met betrekking tot de uitgifte is er ook behoefte aan beleid op gebied van het in optie geven 
van een kavel.    
 
Prioriteiten 2024 

  Onderwerp investering 
Voorstel 
2024 

Structureel/incidenteel 

1 
Implementatie van de adviezen voortkomend uit het 
onderzoek naar de armoedeval 

  30 incidenteel 

Financieel overzicht 
      jaarrekening begroting begroting begroting begroting begroting begroting 

      2022 2023 2023 na VJN 2024 2025 2026 2027 

             

Lasten             

Prioriteiten             

 Incidenteel       1.275   1.350  1.250  1.250  

 Structureel       50      

             

Bestaand beleid       14.969  13.231  15.154  14.641  14.641  14.641  14.641 

Totaal lasten programma       14.969  14.556  15.154  15.991  15.891  15.891  14.641 

             

Baten             

Prioriteiten             

Bestaand beleid       7.804-  6.391-  6.958-  7.533-  7.533-  7.533-  7.533- 

Totaal baten programma       7.804-  6.391-  6.958-  7.533-  7.533-  7.533-  7.533- 

             

Saldo voor bestemming       7.165  8.165  8.196  8.458  8.358  8.358  7.108 

             

Mutaties in reserves             

 Onttrekking reserve      378-  69-  81-  -  -  -  - 

 Storting reserve      560  -  -  -  -  -  - 

             

Saldo na bestemming       7.347  8.096  8.115  8.458  8.358  8.358  7.108 
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Overzicht per product 
      

      

 product omschrijving lasten baten saldo 

 250 Markten  184.500  14.700-  169.800 

 251 Economische zaken  368.800  44.500-  324.300 

 800 WWB re-integratie  4.779.700  614.700-  4.165.000 

 801 WWB algemeen  8.945.300  6.734.600-  2.210.700 

 802 Kwijtschelding  153.300  124.200-  29.100 

 803 Terugvordering (IOAW/IOAZ)  209.000  -  209.000 

      

 Totaal programma   14.640.600  7.532.700-  7.107.900 

      

 


